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  الهدف الوظيفي 
عملية   معرفة  اكتسابكما أهدف إلى    ره،وتطويلديكم    العملالأكاديمية في خدمة    تعلمته أثناء الدراسة  ماتسخير  أسعى إلى  

 ... خبرة ميدانية من خلال العمل معكم في مختلف القضاياو
 

  المؤهلات التعليمية 
 GPA: 4.31                           . كلية الشريعة بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية بالرياض : بكالوريوس

 GPA: 4.82      جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلاميةبالمعهد العالي للقضاء في شعبة الأنظمة  : ماجستير

9/5/2019 

6/1/2022 
  : والدورات التدريبية   المهارات والقدرات 

  : الإدارة
 . قمت بإدارة الصفوف والمجموعات التطوعية، وقمت بتوكيل المهام وتفويض الصلاحيات للأعضاء •
 . متعددة عن طريق تحديد الأولويات فيما بينها، ثم البدء به أولا قمت بالعمل على مهام   •
 : أمتلك مهارات التفكير والتخطيط المنطقي والستراتيجي، وحصلت على عدد من الدورات، ومنها •

 ."[برنامج دروب"صندوق تنمية الموارد البشرية  ]التفكير الستراتيجي      /1
 .[مركز خطوات النجاح للتدريب] مهارات التعامل مع الخرين      /2
 [. مركز أساس المتميز]كن مبادرا      /3
 [. مركز خطوات النجاح للتدريب]مهارات التفكير      /4

 

  : التواصل 
 .طورت طريقة التنسيق بين طلاب الصف الدراسي في مرحلة الماجستير حتى تكون إلكترونية بالكامل •
وحصلت  وقمت بتقديم عدد من الدورات التطوعية في ذات المجال،  قمت بالتقديم لعدد من المحافل خلال مسيرتي التعليمية،   •

 : على عدد من الدورات، ومنها
 .[مركز خطوات النجاح للتدريب]فن اللقاء      /1
 [. كلية التربية بالمجمعة]المتحدث البارع      /2

 

  : مهارات القيادة
 . بقيادة مجموعات الدراسة في الفصول الدراسيةقمت   •
 . تطوعيةقمت بقيادة ورش العمل والمجموعات ال •
 : حصلت على عدد من الدورات في مجال القيادة والتأثير ومنها •

 [. مركز البوابة العربية]مهارات في القيادة      /1
 .[لجنة التنمية الجتماعية الأهلية]البداع القيادي      /2

 

  : الخبرة 
 . (العوشن للمحاماة  شركة)محامي متدرب في برنامج التدريب الميداني لكلية الشريعة   •
 : حصلت على عدد من الدورات في مجال الدراسة القانونية، ومنها •

 ."[برنامج دروب"صندوق تنمية الموارد البشرية  ]مسار الأنظمة والقوانين      /1
 ."[برنامج دروب"صندوق تنمية الموارد البشرية  ]الثقافة العمالية وفق نظام العمل السعودي      /2
 ."[برنامج دروب"صندوق تنمية الموارد البشرية  ] طرق كشف التزييف والتزوير      /3
 "[. برنامج دروب "صندوق تنمية الموارد البشرية  ]   مكافحة غسل الأموال    /4

 

  : المهارات التقنية
 .مايكروسوفت أوفيس •
برنامج تدريبي لمدة ثلاثة وقمت بدراسة  ، وصناعة الأفلام وكتابة السيناريو،  Adobe Premiere  على برنامجمبتدئ في المونتاج   •

،  [بنك الجزيرة]، وبرعاية من  [مؤسسة كل الوسائط الإعلامية]مقدم من    (صناعة الأفلام والنتاج الإعلامي)  : أشهر بعنوان
 . المركز الأول في البرنامج التدريبيوحصلت على  

 .الإنترنت ووسائل التواصل الجتماعي •
 . التخزين والربط السحابي •

 

  : البحوث الأكاديمية
 ". دراسة مقارنة بين الفقه الإسلامي ونظام التوثيق السعودي الجديد"أحكام أوعية التوثيق    : بحث الماجستير بعنوان •
 . والتدخل في نظام المرافعات السعوديالإدخال    : بحث بعنوان •
 . علاقة المصلحة المرسلة بالنظام والسياسة الشرعية   : بحث بعنوان •
 . الشخصية الحقيقية والشخصية العتبارية  : بحث بعنوان •
 . مبدأ حرية الإثبات في النظام التجاري  : بحث بعنوان •
 ". زيادة أو تخفيض رأس المال، ومالية الشركة المساهمةرأس مالها، واسمها، وتعديل عقدها ب"الشركة المساهمة   : بحث بعنوان •

 هـ22/3/1443 الخميس  :تاريخ التحديث


